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Ernst-Reuter-Platz 10 | 10587 Berlin

Bindung von Mitarbeitenden 
- (K)ein Buch mit sieben
Siegeln

Führungskompetenzen Radiologie

Erfahren Sie, warum eine starke Bindung der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein
entscheidender Faktor für den langfristigen
Erfolg Ihrer radiologischen Praxis ist. Wir
werden im online Dialog die Auswirkungen
einer hohen Mitarbeiterbindung auf
Produktivität, Motivation und
Kundenzufriedenheit beleuchten.

Wie kann man für die Mitarbeitenden ein
motivierendes Arbeitsumfeld schaffen,
Anerkennung und Wertschätzung zeigen,
Kommunikation und Feedback verbessern und
Entwicklungsmöglichkeiten bieten?

18. Juni 2024
Online (Zoom)

Ärzte und Ärztinnen mit
Personalverantwortung, niedergelassene
Radiologen und Radiologinnen, Chefärzte
und Chefärztinnen

Die Anerkennung des Kurses bei der
Landesärztekammer Berlin wird
beantragt.

fuehrungsakademie-drg.de

Zum Programm und zur Anmeldung
gelangen Sie hier.

Ihr Referent
Jens Hollmann | medplus-Kompetenz

Voraussetzung zur Teilnahme an diesem Kurs
ist der Besuch des Basis-Seminars aus der
Reihe "Führungskompetenzen Radiologie".

DRG-Geschäftsstelle
Ernst-Reuter-Platz 10
10587 Berlin

https://fuehrungsakademie-drg.de/
https://www.drgakademie.de/de-DE/870/veranstaltungskalender/show/4062/Bindung-von-Mitarbeitenden-K-ein-Buch-mit-sieben-Siegeln-/


Programm
Bindung von Mitarbeitenden - (K)ein Buch mit sieben Siegeln

18:00
Begrüßung
Einführung in das Thema

18:15
Strategien zur Stärkung der Mitarbeiterbindung

19:00
Praxisbeispiele und Erfahrungsaustausch

19:30 Ende der Veranstaltung

Online
18. Juni 2024

Eine Übersicht aller Seminare der Führungsakademie der Deutschen
Röntgengesellschaft finden Sie unter:

fuehrungsakademie-drg.de > Seminare


